
 

Hinweise: 

✓ Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden schwerbehinderte Bewerber/-innen (m/w/d) bevorzugt 

behandelt. 

✓ Bewerbungsunterlagen senden wir Ihnen ausschließlich auf Wunsch zurück, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag 

beigefügt ist. Alternativ können die Unterlagen innerhalb einer Frist von zwei Monaten persönlich abgeholt werden. Alle übrigen 

Bewerbungsunterlagen werden im Falle einer Absage oder einer Rücknahme der Bewerbung datenschutzgerecht vernichtet. 

✓ Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 

 

Gestalten Sie mit uns die Zukunft 

 
 

Für unser Verbandsgebiet suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter Anschlusswesen und Liegenschaften (m/w/d) 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

✓ Bearbeitung von Anträgen zur Trinkwasserversorgung und 

Abwasserentsorgung 

✓ Aktive Beratung und Unterstützung unserer Kunden in allen Fragen 

zum Hausanschluss, von der Antrag- bis zur Fertigstellung 

✓ Erarbeitung kleinerer Erschließungsverträge mit Kunden 

✓ Erteilung von Auskünften und Stellungnahmen (zum Leitungsbestand) 

✓ Bearbeitung und Sicherung von Leitungsrechten und Dienstbarkeiten 

✓ Vorbereitung und Begleitung von internen Baumaßnahmen aus 

Liegenschaftssicht 

Wir erwarten von Ihnen:  

✓ eine abgeschlossene Berufsausbildung im technischen Bereich, 

vorzugweise mit Weiterbildung zum Meister/Techniker oder 

ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Wasserwirtschaft 

✓ selbständige, strukturierte sowie kunden- und teamorientierte 

Arbeitsweise 

✓ sichere MS Office-Kenntnisse 

✓ Führerschein Klasse B 

Wir bieten: 

✓ eine Vollzeitbeschäftigung (derzeit 39 Std./Woche) 

✓ leistungsgerechte Vergütung nach TVöD, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersversorgung 

über die Zusatzversorgungskasse, Möglichkeiten der Entgeltumwandlung 

✓ ein vielseitiges Aufgabengebiet mit flexibler Arbeitszeitgestaltung an einem modernen und 

schön gelegenen Arbeitsplatz 

✓ Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 

Sie wollen Teil unseres Teams zu werden? 

Dann senden Sie uns ein kurzes Motivationsschreiben, Ihren Lebenslauf, Ihr(e) Abschlusszeugnis(se) 

sowie eventuell vorhandene Arbeitszeugnisse bis zum 28. Februar 2026 an bewerbung@wazv.de. 


